EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2021

Solange Aparecida Bitencourt Schlichting, Prefeita do Municipio de Salete, Estado

de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na Lei Municipal

849 de 01 de abril de 1993, de que estabelece normas de contratacdo para atender a

necessidade temporéria de excepcional interesse publico, bem como nos termos do art.

37, inciso IX, da Constituicdo da Republica, torna publico que realizar& PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, o qual reger-se-a pelas Instrucbes Especiais contidas

neste Edital, coordenado pela Comissdo de Processo Seletivo, nomeada pelo Prefeito

Municipal através do Decreto n.° 028 de 22 de marco de 2021.

1. Dos Cargos, Vagas, Carga Horaria, HabilitacGes e Atribuicdes.

Cargos Vagas Carga Habilitacao Atribuicdes
Horéria

Segundo CR 20h 30h ou | Licenciatura em | Atividades de docéncia, conforme
Professor 40h Educacdo Especial ou | Lei Complementar Municipal n°
Habilitado Pedagogia com | 017/2001 e alteraces.

complementagdo em

Educacdo Especial
Segundo CR 20h 30h ou | Cursando Atividades de docéncia, conforme
Professor 40h Licenciatura €M | | oi complementar Municipal n°
Nao Educagap Especial ou 017/2001 e alteragdes.

Pedagogia.
Habilitado
Professor CR 20h 30h ou | Licenciatura em | Atividades de docéncia, conforme
Educacéo 40h Pedagogia. Lei Complementar Municipal n°
Infantil 017/2001 e alteracdes.
Habilitado
Professor CR 20h 30h ou | Cursando Atividades de docéncia, conforme
Educacdo 40h Licenciatura em | Lei Complementar Municipal n°
Infantil Pedagogia 017/2001 e alteracdes.
N&o

Habilitado




2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢Oes serdo recebidas pela Secretaria de Educacédo Cultura e Desporto, sito
a Rua do Santuario 162, Centro, Salete, Santa Catarina, das 8h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min, no periodo de 30 de agosto a 01 de setembro de 2021.

2.2. No ato da inscricdo, o candidato podera optar por dois cargos e anexar a Ficha de
Inscrigdo ja preenchida e assinada com cdpias dos seguintes documentos:

a) Documento de Identificagdo com foto: Carteira de Identidade, Carteira Profissional
b) Comprovagéo de habilitacdo na fungéo professor (podem se inscrever candidatos ndo
habilitado).

2.3. Para fins de comprovacéo da experiéncia na funcdo serdo aceitos:

a) Declaracdo e/ou Certiddo de Tempo de Servico prestado emitido pela empresa
contratante, assinada pelo seu representante legal, com especificacdo do cargo ocupado
e CPF, contendo timbre, no qual devera constar o periodo completo, ou seja, data de
inicio e data de saida;

b) Copia do Contrato de trabalho no qual deverad constar o periodo completo, ou seja,
data de inicio e data de saida e a funcdo exercida, com as devidas assinaturas dos
responsaveis contratantes, salvo no caso de contrato vigente que devera ser
acompanhado de declaracdo e/ou certiddao que comprove a continuidade do vinculo;

c) Cépia da Carteira de Trabalho na qual devera constar o periodo completo, ou seja,
data de inicio e data de saida e a funcdo exercida, com as devidas assinaturas dos
responsaveis contratantes, salvo no caso de contrato vigente que devera ser
acompanhado de declaracéo e/ou certiddao que comprove a continuidade do vinculo.

2.4. DeclaracOes de tempo de servico expedido em lingua estrangeira somente serdo
considerados se apresentados ja traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor

juramentado.



2.5. O ato da inscricdo é pessoal e intransferivel, ndo cabendo inscricdo através de
procuracao.

2.6. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas e preenchidas na Ficha de
inscricdo Anexo ao edital.

2.7. Sera indeferida a inscri¢do do candidato que prestar declaracdes falsas, inexatas,
adulterar qualquer documento informado ou que néo satisfazer as condi¢des do presente
edital.

2.8. O candidato, ao preencher a sua inscricdo declara estar ciente das exigéncias e
normas estabelecidas para este processo seletivo, em plena concordancia com as
mesmas.

2.9. Sera de inteira responsabilidade do candidato a atualizacdo dados informados na
inscricdo (diretamente no Departamento de Recursos de Salete), quando houver
alteragdo destes, sob pena de perder a vaga, caso ndo seja localizado através dos dados
informados.

2.10. A reserva equivalente a 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para pessoas
portadoras de deficiéncia fisica, ndo se aplica ao presente processo seletivo, devido ao
namero insuficiente de vagas.

2.11. O deferimento das inscricBes serd divulgado juntamente com a Classificacédo

Final, conforme item 4.4, cabendo recurso nos termos do item 6 deste edital.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. O Processo Seletivo sera realizado em etapa Unica e consistira em analise do tempo

de servico, cursos na area de atuacdo anexado a Ficha de Inscricéo.



4. DA CLASSIFICACAO PARA PROFESSOR

4.1. A pontuacgao dos titulos obedecera ao previsto na tabela abaixo:

Titulos Descrigéo Pontuacao unitdria | Pontuacao

Cursos de | A cada 10| 0,05 para cada 2,0
aperfeigoamento horas aula | 10h
(méximo 200
horas
aulas)

Pds Graduagdo Especializacdo 3,0

Tempo de Servico A fracdo de 15 | tempo de servigo
dias ou mais | apresentado 1 (um)
serd ponto para cada
computado més.

coOmo um més.

4.2 Na classificagdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuacdo serdo
utilizados os fatores de desempate na seguinte ordem:

a) possuir maior tempo de experiéncia no Servico Pablico;

b) tiver maior idade.

4.3. A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado divulgara a Classificacdo Final até
03 (trés) dias uteis ap0s o término das inscrigdes.

4.4. Apos a divulgacdo da Classificacdo Final, os candidatos terdo direito de recurso

sobre o resultado final, nos termos do item 6 deste edital.

5. DA CONTRATACAO

5.1. A convocacgdo para a contratacdo temporaria obedecerd a ordem de classificagéo,
nao gerando o fato da aprovacao direito a contratacdo, que dependera da conveniéncia e
oportunidade da Administracdo Publica e sera realizada por telefone e/ou por e-mail

atraves do enderego eletronico, fornecidos no ato da inscricao.




5.2. O candidato que ndo aceitar a(s) vaga(s) ofertada(s), serd considerado como
desistente da vaga ofertada, permanecendo classificado, aguardando o término e reinicio
da lista. Ao passar por todos os candidatos da lista remanescente e restar vagas nao
preenchidas, serd aberto novo processo seletivo, dando por finalizado o processo
seletivo para este cargo.

5.3. O candidato cujo contrato se encerrar pelo prazo de vigéncia, retornara para a lista
de classificagcdo na mesma ordem de classificacdo que estava aguardando término e
reinicio da lista de classificados.

5.4. O candidato que deixar de assumir a vaga em tempo habil, ou que ndo atender
qualquer pré-requisito deste Edital, ou pedir exoneracdo de vaga escolhida, ou desistir
da vaga escolhida, mesmo antes da efetiva contratacdo, ou ainda, ndo possuir em tempo,
seus dados cadastrais atualizados junto ao e-social (disponivel para consulta em
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml)  serd eliminado do
processo seletivo.

5.5. Para habilitarem-se & contratacdo os candidatos deverdo apresentar 0s documentos
que a Prefeitura do Municipio de Salete julgar necessario, que serdo solicitados no ato
da oferta da vaga através do Departamento de Recursos Humanos.

5.6. Os candidatos deverdo arcar com as despesas de deslocamento e alimentagédo
provenientes da localizagdo da vaga existente.

5.7. O candidato que ao ser convocado para assumir um cargo, for considerado inapto
no exame médico admissional, sera eliminado do presente processo seletivo, mesmo
que a inaptiddo seja temporaria.

5.8. Por se tratar de Processo Seletivo para atendimento com urgéncia as Uteis para
entrega dos documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos.



6. DOS RECURSOS

6.1. Serdo admitidos recursos das seguintes fases:

a) Do presente Edital;

b) Do indeferimento de inscricao;

¢) Da classificacao.

6.2. Os recursos impetrados com referéncia ao Edital poderdo ser efetuados por
qualquer cidad@o no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data de publicacdo do
mesmo, mediante requerimento dirigido a Comissao de Processo Seletivo.

6.3. Os recursos referentes ao indeferimento de inscricéo e da classificacdo, poderao ser
efetuados pelo candidato no prazo 02 (dois) dias Uteis, contados da divulgacdo das
inscrigbes indeferidas e da classificagdo final, devendo conter o nome do candidato
recorrente, nimero de inscri¢do, endereco completo para correspondéncia, assinatura do
mesmo e sua fundamentacdo, sendo dirigido a Comissdo de Processo Seletivo, que
decidira sobre este no prazo de até 02 (dois) dias uteis apds 0 prazo de recurso.

6.4. Os recursos deverdo ser protocolados na Secdo de Protocolo da Prefeitura do
Municipio de Salete, no horario das 08h as 12h e das 13h30min as 17h, situada na Rua
do Santuario, 162 — Centro — Salete/SC.

6.5. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.

6.6. Findo o prazo para o recurso, sera divulgado a classificacdo final e o Processo

Seletivo serd homologado pela Prefeita Municipal.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Ainscricdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento
e a tatica aceitacdo pelo candidato nas normas e condi¢es estabelecidas neste edital,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.



7.1.1. S&o de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato os dados informados no
ato da inscricao.

7.1.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes dos atos
relativos ao Processo Seletivo no site da Prefeitura do Municipio de Salete

(www.salete.sc.gov.br).

7.2. A validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo.
7.3. Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera exonerado do
cargo e contratado o préximo da lista do Processo Seletivo.
7.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo.
7.5. Enquanto perdurarem as restrigdes da pandemia do COVID-19, o candidato
enquadrado no grupo de risco, ndo podera assumir a vaga, sendo chamado o proximo da
lista, permanecendo classificado e aguardando a oferta da proxima vaga.
7.6. O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagoes:

» pelo término do prazo contratual;
por iniciativa da administragdo publica;
por comprovada insuficiéncia de desempenho;

por iniciativa do contratado; e

Y V VYV V

pela realizagcdo de concurso publico, quando se aplicar.

7.7. A contratacdo se daré pela legislacdo aplicavel a cada cargo.

Prefeitura do Municipio de Salete, 27 de agosto de 2021.

Solange Aparecida Bitencourt Schlichting
Prefeita Municipal


http://www.salete.sc.gov.br/

FICHA DE INSCRICAO
N° de Inscricéo /2021.

Nome do Candidato

Cargo

Habilitado ( ) N&o Habilitado ( )

Enderecgo Bairro
Cidade Estado Fone

E-mail

Declaro que as informagOes acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo total

responsabilidade dos dados declarados nesta ficha de inscricao.

Salete, de de 2021.

Assinatura do Candidato

}( _____________

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SALETE CARTAO DE IDENTIFICACAO
N° INSCRICAO /2021.

NOME DO CANDIDATO

CARGO




